SenaC

Recife, 12 de Janeiro de 2018

Senac Pernambuco abre processo seletivo para preenchimento da vaga de
Analista |, de acordo com as informacodes descritas abaixo:

Unidade

Contratante PA Serra Talhada

Cargo Analista |

Vaga 01

Regime de~ CLT (Consolidacao das Leis de Trabalho)

Contratacao
Nivel superior completo e experiéncia minima de

Requisitos 03 (trés) meses nas atividades atribuidas a esta
funcao

Atribuicoes:

Formatar processos do ambito da Entidade, buscando a melhoria de eficiéncia
no desenvolvimento dos trabalhos; Executar atividades de rotina de gestao
interna da unidade; Definir e implementar controles administrativos;
Otimizar os processos de trabalhos visando o cumprimentos dos prazos;
Controlar e acompanhar a guarda dos documentos da Instituicao; Elaborar
minutas de contratos, convénios, oficios e correspondéncias; Executar outras
atividades inerentes a natureza da funcao.

Candidatos(as) que se encaixam ao perfil da vaga, favor realizar cadastro no
nosso banco de dados, trabalhe conosco, através do

link http://www.pe.senac.br/trabalhe-conosco/, no periodo de 15 a 19 de
janeiro de 2018. Os candidatos com o perfil do cargo serao convocados,
para entregar os documentos comprobatorios dos requisitos minimos
exigidos para o cargo.

O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo e para a contratacao.
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