SenaC

Recife, 10 de Abril de 2018

Senac Pernambuco abre processo seletivo para preenchimento da vaga de
Monitor de Sala, de acordo com as informacodes descritas abaixo:

Unidade . .
Contratante Hotelaria e Turismo
Cargo Monitor
Vaga 01
Regime de~ CLT (Consolidacido das Leis de Trabalho)
Contratacao
. . Ensino médio completo e curso especifico
Requisitos
de garcom
Atribuicoes:

Auxiliar Instrutores e professores e assistir os alunos na execucido das
atividades praticas e tedricas, dentro do eixo de atuacdo: Acompanhar e
orienta os alunos quanto ao uso dos equipamentos e recursos disponiveis nos
ambientes didaticos; Auxiliar professores e instrutores no desenvolvimento
do processo de ensino-aprendizagem; Fazer o levantamento, solicitar os
materiais em geral necessdrios e disponibilizar para o funcionamento dos
ambientes didaticos; Agendar e acompanhar o atendimento individual do
aluno; Auxiliar os instrutores e professores na realizacdo de eventos internos
e externos da area; Contribuir na elaboracao e reformulacdo dos materiais
didaticos especificos de sua area de atuacdo; Executar outras atividades
inerentes a natureza do cargo.

Candidatos(as) que se encaixam ao perfil da vaga, favor realizar cadastro no
nosso banco de dados, trabalhe conosco, através do

link http://www.pe.senac.br/trabalhe-conosco/, no periodo de 12 a 17 de abril
de 2018. Os candidatos com o perfil do cargo serdo convocados,

para entregar os documentos comprobatoérios dos requisitos minimos
exigidos para o cargo.

O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo e para a contratacio.
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