SenaC

ADENDO
PROCESSO SELETIVO N° 015 / 2019 — RECIFE E REGIAO METROPOLITANA

ANALISTA DE RH — ADMINISTRAGAO DE PESSOAS
ENCARREGADO DE SERVICOS I

O Senac - Departamento Regional de Pernambuco informa a alteracdo no Cronograma de

Atividades, conforme abaixo:

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades

Periodo

Divulgacdo da vaga no site Institucional (www.pe.senac.br)

20/11//2019

Prazo para cadastro do curriculo no Banco de Talentos

20/11/2019 a

http://www.pe.senac.br/trabalhe-conosco/ 25/11/2019
DILACAO DE PRAZO: Para cadastrar o curriculo no Banco 26/11/2019 a
de Talentos http://www.pe.senac.br/trabalhe-conosco/ 01/12/2019
Publicacdo da relacdo de candidatos habilitados para a 02/12/2019

apresentacao de documentagdo comprobatoria.

Envio da documentacdo comprobatéria dos requisitos

02/12/2019 a

minimos para o cargo ao e-mail rhsenac@pe.senac.br 09/12/2019
Publicagdo da relacdo de candidatos habilitados para a
realizacso da Prova de Conhecimentos. 16/12/2019
Aplicacdo da Prova de Conhecimentos - 09h as 12h 19/12/2019
Divulgacéo do Gabarito 20/12/2019
Publicacdo do resultado da Prova de Conhecimentos e da
~ . . . A DEFINIR
relacdo de candidatos habilitados para a realizacdo da
Avaliacdo de Habilidades.
Avaliacédo de Habilidades A DEFINIR
A DEFINIR

Publicagdo do resultado final do Processo Seletivo.

Recife, 25 de novembro de 2019.
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