
 

Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - Departamento Regional de Pernambuco 
 
Avenida Visconde de Suassuna, 500 • Santo Amaro • CEP 50.050-540   
Recife / PE • Tel.: 0800 081 1688 • www.pe.senac.br 

ADENDO  
 

PROCESSO SELETIVO Nº 015 / 2019 – RECIFE E REGIÃO METROPOLITANA 
ANALISTA DE RH – ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS 

ENCARREGADO DE SERVIÇOS II 
 

 
 

O Senac - Departamento Regional de Pernambuco informa a alteração no Cronograma de 

Atividades, conforme abaixo:  

 
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
 

 

Atividades Período 

Divulgação da vaga no site Institucional (www.pe.senac.br) 20/11//2019 

Prazo para cadastro do currículo no Banco de Talentos 

http://www.pe.senac.br/trabalhe-conosco/ 
20/11/2019 à 
25/11/2019 

DILAÇÃO DE PRAZO: Para cadastrar o currículo no Banco 

de Talentos http://www.pe.senac.br/trabalhe-conosco/ 
26/11/2019 à 
01/12/2019 

Publicação da relação de candidatos habilitados para a 

apresentação de documentação comprobatória. 
02/12/2019 

Envio da documentação comprobatória dos requisitos 
mínimos para o cargo ao e-mail rhsenac@pe.senac.br 

02/12/2019 à 
09/12/2019 

Publicação da relação de candidatos habilitados para a 

realização da Prova de Conhecimentos. 

 
16/12/2019 

Aplicação da Prova de Conhecimentos - 09h às 12h 19/12/2019 

Divulgação do Gabarito 
 

20/12/2019 
 

 
A DEFINIR 

 

Publicação do resultado da Prova de Conhecimentos e da 
relação de candidatos habilitados para a realização da 
Avaliação de Habilidades. 

Avaliação de Habilidades 
A DEFINIR 

 

Publicação do resultado final do Processo Seletivo. 
A DEFINIR 

 

                   
            

Recife, 25 de novembro de 2019. 

http://www.senac.br/

