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Podemos afirmar que, apesar do cenario de crise socioeconOmica
pelo qual passa o pais, com reflexo em todos os estados da
federacao, o Senac Pernambuco, atendeu, de modo geral, aos
objetivos estratégicos estabelecidos para o exercicio 2015.

Acoes de destaque:

Cumprimento do compromisso com o Programa Senac Gratuidade
Captacao de recursos financeiros: receita com vendas de cursos,
projetos e parcerias

Implementag¢ao do Modelo Pedagdgico Senac

Atendimento a 131 municipios (até novembro)

Desenvolvimento do programa de capacitacao de pessoal
Implantacao do programa ECOS no DR-PE e nos Regionais do Piaui
e Alagoas

Manuten¢ao do equilibrio financeiro do DR
Modernizagao dos ambientes pedagogicos

Desempenho DR-PE 2015



Regionalizagdo - Municipios Atendidos até Nov/2015: 131

e Meta prevista: 112 \jata Norte

Agreste Mata Sul

® Unidades (® Postos Avangados

Desempenho DR-PE 2015 -



Mata Norte - Municipios Atendidos até Nov/2015: 31

Femando de Noron Abreu e Lima Timbauba
Macaparana 7 | Meta prevista: 26 Bueno Aires Vitdria de Santo Antao
Camaragibe ltamaraca
Camutanga Sao Lourengo da Mata
Carpina Tracunhaém
Goiana Aragoiaba
Gldria do Goita Fernando de Noronha
Igarassu Lagoa do Itaenga
ltambé Paudalho
[taquitinga Itapissuma
- Macaparana Pombos
' Nazaré da Mata Vicéncia
Olinda Ferreiros
Paulista Moreno
Recife Lagoa do Carro
Condado

Novembro / 2015 &
oo



Mata Sul - Municipios Atendidos até Nov/2015: 16

Meta prevista: 16

Jaboatdo dos Grararapes

vera

Escada

Jaqueig

S. Benedito
do Sul

Barreiros

S. José Da Coroa Grande

Novembro / 2015

Cabo de Santo Agostinho
Jaboatao

Palmares

Barreiros

Tamandaré

Ribeirao

Escada

Ipojuca

Amaraji

Rio Formoso

Joaquim Nabuco
Primavera

Sao José da Coroa Grande
Sirinhaém

Xexéu

Cortés




Agreste - Municipios Atendidos até Nov/2015: 51

Bezerros

Taquaritinga
Meta prevista: 43 Belo Jardim

Bom Jardim

Lagoa dos Gatos
Bonito

Agrestina

Orobé

Passira

Panelas

Jodo Alfredo
Limoeiro

Sta. Cruz do Capibaribe
Caruaru

Tacaimbod

Machados

Gravata

Novembro / 2015

Sao Caetano

Feira Nova

Cumaru

Riacho das Almas
Cupira

Sao Joaquim do Monte
Camocim de S3o Felix
Altinho

Barra de Guabiraba
Ibirajuba

Vertentes

Surubim

Santa M2 do Cambuca
Alagoinha

Aguas Belas

Bom Conselho
Canhotinho

Brejao
Jurema
Pesqueira
Sanhar6

S3o Bento do Una
Pogao
Ibimirim
Tupanatinga
Lajedo
Arcoverde
Pedra
Garanhuns
Venturosa
Itaiba
Buique

S3o Joado
Capoeiras

_—

senac




Sertao - Municipios Atendidos até Nov/2015: 33

Novembro / 2015

Salgueiro
Serrita

Serra Talhada
Santa Cruz da Baixa Verde

Triunfo

Tabira

Sao José do Belmonte
Carnaiba

Afogados da Ingazeira
Calumbi

Flores

Sao José do Egito
Sertania

Floresta

Jatoba

Petrolandia

Sertania

Cedro
Parnamirim
Custddia
Quixaba
Ouricuri
Bodocd
Lagoa Grande
Trindade
Moreilandia
Araripina
Exu
Petrolina
Ibubi
Cabrobo

Santa Cruz da Venerada
Dormentes




Comparativo de Crescimento do Atendimento
(2010-2012 x 2013-Nov/2015)

Variacdo percentual de atendimentos no triénio: + 15%

500.000

389.290
400.000 338.555

300.000

228.131

189.894

200.000 148.661 161.159

100.000

0

2010-2012 2013-Nov/2015

B Matriculas + ® Ag¢Oes extensivas = = Atendimentos

—
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Crescimento da Carga Horaria (2010-2012 x 2013-Nov/2015)

1.600.000
1.550.000

1.558.577

1.500.000

1 450,000 +12,68% (triénio)

1.400.000
1.350.000 1.383.209
1.300.000

1.250.000

Horas-aula

W 2010-2012 = 2013-Nov/2015

Desempenho DR-PE 2015 $er.:( -



Evolucao do Quadro de Funcionarios Fixos (ano a ano)

1.200

961 970

1.000

800

600

400

200

0
Quadro fixo

M2010 ®m2011 w2012 m2013 ™ 2014 m 2015 (até nov)

;
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Investimento em Capacita¢ao de Pessoal
(janeiro a novembro/2015)

Total de funcionarios .
Investimento

capacitados

630 RS 520.566,41

Desempenho DR-PE 2015 & -



Unidades Madveis Municipios Atendidos

Informatica (1) Sao José do Belmonte e Serrita

Palmares, Agrestina, Bom jardim,

eleE s Salgueiro, Goiana e Araripina

Camaragibe, Igarassu, Timbauba,

TTELEE [E8El () Arcoverde, Cabo e Ipojuca

Goiana, Bezerros, Olinda e Serra  [{iia A
Talhada Ny ) L

Desempenho DR-PE 2015

R
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Hospitalidade (3)

”
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Receita x Despesa no Triénio (2010-2012 x 2013-Nov/2015)

400.000.000
350.000.000
300.000.000
250.000.000

Variagdo da receita: + 66,89%
Variacdo da despesa: + 79,48%

200.000.000 219.388.575
150.000.000 178.347.546

100.000.000
50.000.000
0

366.140.945
320.089.882

2010-2012 2013-Nov/2015

M Receita M Despesa

Desempenho DR-PE 2015 Sen‘:( -




Disponibilidade Financeira
(ano a ano até dezembro e 2015 até novembro)

120.000.000 110.600.548

100.000.000 88.583.869

80.000.000 69.843.690

60.000.000 44.832.706

36.723.536
40.000.000 24.998.058

20.000.000

0

Disponibilidade
M2010 ®m2011 m2012 m®m2013 m™m2014 m 2015 (até nov)

—
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Disponibilidade Total (novembro/2015)

140.000.000
+16,60% x Nov/2014
120.000.000
/_/ S
100.000.000 — 110.600.548
— - o~ 88.583.869
80.000.000 e — 94.853.254
69.843.690
// . .
60.000.000 70.956.303
40.000.000 ois
20.000.000 —2014
—)013

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Desempenho DR-PE 2015 = -




Indices Financeiros (Novembro/2015)

1. Liquidez Geral: RS 4,14
2. Grau de Imobilizacao Patrimoénio Liquido: 43,80%

3. Reserva Técnica: 444 dias

Desempenho DR-PE 2015 Sm; -



Programa Senac de Gratuidade (PSG) em 2015

Matriculas até novembro | Investimento até novembro

6.728 RS 35.416.811,71

Desempenho DR-PE 2015 Ser.:( -



Pronatec até Novembro/2015

Alunos em Receita Financeira Receita Financeira a

Processo Recebida até Maio | Receber (jun a nov)

816

(zero matriculas)

—
Desempenho DR-PE 2015 senac -

RS 4.701.576,00 RS 2.808.026,00



Projetos em 2015

Projetos captados com empresas publicas e privadas

Contratados RS 880.809,00
Em negociagao RS 372.300,00
Total RS 1.253.109,00
Projetos Sebrae
Pr6-Comércio RS 2.772.318,00
Pré-Turismo RS 889.550,00
Compre do Pequeno RS 408.951,00

I Total RS 4.070.819,00




Implementacao do Modelo Pedagodgico Senac

Meta prevista: 9 turmas

I ™ S e [ pr—

Unidade de Imagem Pessoal (2)

Maquiador UEP Garanhuns
UEP Caruaru
Assistente de Pessoal UEP Recife
70 docentes
i 09 189
Assistente Administrativo e Pefrolma 27 coordenadores
Sertao ll

Técnico em Enfermagem UEP Garanhuns

Recepcionista em Meios de
Hospedagem

Desempenho DR-PE 2015 -

Unidade de Hotelaria e Turismo



Implantacao do Programa ECOS




Faculdade Senac

(construcao da nova sede)

* 22 pavimentos
* Fase de concretagem da Laje de cobertura

e Investimento até nov/2015: RS 16.317.212,11
Valor total da obra: RS 42.768.596,67




Agradecimento especial ao Conselho
Regional, na pessoa do Professor Josias,
nosso presidente, aos diretores da
Fecomércio e do Sesc, e particularmente
aos diretores e funcionarios do Senac.

Desejo a todos um feliz Natal e um ano
novo repleto de saude e paz, para que
possamos trabalhar ainda mais pela
educacao profissional em Pernambuco.

Valéria Peregrino Fernandes




