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Desempenho no mês de Junho/2011
Atendimentos Previstos x Realizados

Educação Profissional Ações Extensivas Carga Horária

Previsto 2.752 4.551 25.911

Realizado 3.392 4.461 28.741
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Total de alunos Junho/2011

a. Novas Matrículas no mês                           3.392

b. Alunos em processo mês anterior               13.876

C. Total de Alunos (a+b)   17.268

d. Concluintes 4.247

e. Evasão / desistência / trancamento / 

reprovação                                                     968

f. Matrículas finalizadas (d+e)   5.215

g. Matrículas em processo (c-f)   12.053



Junho de 2011

RELEVANTES
senacpernambuco

AÇÕES



V Encontro de Arte e Cultura da Língua Inglesa
01

CFP Paulista

Local: Senac Paulista

Datas: 07 e 08 de junho

Nº de participantes: 170

Empresas envolvidas: Macmillan Livraria, Livraria SBS, 

Disal Livraria, Cambridge University Press, Livraria 

Longmann



02
V SIPAT Semana Interna de Prevenção de Acidente de Trabalho: 

Qualidade de Vida

CFP Paulista

Local: Senac Paulista

Período: 06 a 10 de 

junho

Nº de participantes: 80

Empresas envolvidas: 

Nemawashi, água de 

Cheiro, Natura, Magazine 

Pernambucano, Funeso



Participação na Feira HairNor
03

CMB

Local: Centro de Convenções de Pernambuco

Período: 13 a 17 de junho

Nº de participantes: 700, com 100 atendimentos

Empresas Envolvidas: Fecomércio, Sebrae e 

Shopping Center Recife



04
Ist Talent Show (1º Show de Talentos)

CFP Caruaru

Local: CDL Caruaru

Data: 03 de junho

Nº de participantes:

85 alunos



Solenidade de Conclusão dos Cursos Avançados

CIS

Local: Senac

Data: 16 de junho

Nº de participantes:

177 concluintes

05



07
Posto Avançado de Serra Talhada

CFP Garanhuns

Local: Serra Talhada

Data: 28 de junho

Inauguração do novo Posto Avançado do Senac 

Pernambuco, em Serra Talhada. O novo posto 

funcionará nos três turnos e, até 2012, deve abrir 

inscrições em 16 cursos.


