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PROCESSO SELETIVO Nº 015 / 2019 – RECIFE E REGIÃO METROPOLITANA 
ANALISTA DE RH – ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS 

ENCARREGADO DE SERVIÇOS II 
 

 

O SENAC Administração Regional em Pernambuco torna público o resultado da Prova de 
Conhecimentos, ocorrida no dia 19 de dezembro de 2019 de 09h às 12h e informa a 
redução da nota mínima da Prova de Conhecimentos de 7 (sete) para 6 (seis), a fim de 
ampliar a concorrência, conforme previsto no subitem 5.4.6. do Comunicado de Abertura do 
Processo Seletivo 015/2019 “ Na hipótese excepcional de haver um número de candidatos 
igual ou inferior a 5 (cinco), por vaga, aprovados na etapa de Prova de Conhecimentos, 
poderá a critério do Senac – Pernambuco, ser procedida a redução da pontuação mínima de 
7 (sete) para 6 (seis), a fim de ampliar a concorrência. ” 

 
 

RESULTADO DA PROVA DE CONHECIMENTOS - ENCARREGADO DE SERVIÇOS II 
 

Os candidatos classificados para a etapa da Avaliação de Habilidades devem verificar abaixo, a agenda. 

 
ENCARREGADO DE SERVIÇOS II 

 

ID CANDIDATO 
 

RESULTADO 
 

 
001 ALEXANDRE ARTHUR DE SENA SANTOS 

 
Não classificado 

 
002 EDSON MANOEL DA SILVA 

 
Não classificado 

 
003 EUDES DE FARIAS COUTINHO 

 
Classificado 

 
004 FABIO ALEXANDRE VICENTE 

 
Não classificado 

 
005 FLAVIO ALVES DE ANDRADE 

 
Não classificado 

 
006 JAMESON JOSÉ DA SILVA 

 
Classificado 

 
007 JANDSON LEAL DA SILVA 

 
Não classificado 

 
008 KÊNIA RAQUEL DE LIRA OLIVEIRA 

 
Não classificado 
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009 RIVELINO IZAQUIEL DOS SANTOS 

 
Classificado 

 
010 

SIDCLAY SPINELI DOS SANTOS LOPE 

 
Não compareceu a 

etapa. 
 

 

AGENDA DA AVALIAÇÃO DE HABILIDADES 

 

• Senac Recife – Piso 3 (P3) 

Endereço: Avenida Visconde de Suassuna, nº 500, Santo Amaro, Recife/PE, 

CEP: 50050-540. 

 
Os candidatos deverão se apresentar no local da prova prática devidamente calçado com sapato 
fechado. 

DATA CANDIDATO 
 

HORÁRIO 
 

10/01/2020 

EUDES DE FARIAS COUTINHO 14:00 

JAMESON JOSÉ DA SILVA 14:30 

RIVELINO IZAQUIEL DOS SANTOS 15:00 

 

PROCEDIMENTOS DA PROVA PRÁTICA 
  
Os materiais e equipamentos utilizados para Prova Prática serão disponibilizados de 
forma igual para todos os candidatos.  
 
O candidato disporá de 20 minutos para realização das etapas da prova prática. 
 
ETAPAS DA PROVA PRÁTICA: 

 

1ª Etapa: O candidato realizará uma atividade prática para demonstrar a forma correta 
de uso do balde espremedor e do MOP úmido.  
 
2ª Etapa: O candidato realizará a limpeza em uma superfície de vidro, sendo avaliado o 
uso correto do kit limpa vidros, a quantidade de resíduo deixado na superfície e o 
resultado final da área onde ocorreu a limpeza.  
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3ª Etapa: O candidato realizará um teste prático com a enceradeira industrial, indicando 
as superfícies adequadas para a utilização e demonstrando conhecimento quanto ao 
uso e a guarda do equipamento.  
 
4ª Etapa: Transportar manualmente 30kg por 20 metros, incluindo o movimento de 
levantar e baixar, sendo avaliado a postura durante o percurso.  
 
5ª Etapa: O candidato deverá ter conhecimento de tratamento de piso e narrar cada 
etapa da aplicabilidade de cada produto usado neste tipo de serviço. 
 
CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO  

 
1) Durante o desenvolvimento da prova prática o candidato será avaliado e terá nota 
numérica atribuída de acordo os seguintes critérios: 
 

Aplicabilidade do balde espremedor e uso do MOP úmido  3,0 

Aplicabilidade do kit limpa vidros  2,0 

Manuseio da enceradeira industrial 510mm elétrica  2,0 

Transporte manual de mercadorias, pesando 30kg/20m  3,0 

Tempo  Eliminatório 

 

2)  Cada membro da Comissão Julgadora atribuirá nota de 0 a 10 em cada um dos 
critérios estabelecidos acima. 
 
3) O resultado da Prova Prática (Xp) será composto pelo somatório da nota(n) de cada 
etapa multiplicada pelo seu peso (p) específico e dividido por 10 (dez), conforme 
detalhado na fórmula abaixo:  

Xp= n.3,0+n.2,0+n.2,0+n.3,0 
10 
 

4)  Ficará eliminado do processo seletivo o candidato que não concluir a prova prática no 
tempo estabelecido ou obtiver média geral inferior a 5 (cinco) pontos na prova prática.  
 
5) Para avaliação da prova prática para o cargo de Encarregado de Serviços II será 
constituída uma Comissão Julgadora constituída de 03 (três) profissionais especialistas 
na área de conservação e limpeza. 
 
 

 

            Recife, 07 de janeiro de 2020. 


