ADENDO |

PROCESSO SELETIVO N° 002 / 2021

B|BL|OTECAR|O - Recife e Regido Metropolitana / Vitéria de Santo Antéo /
Garanhuns

O Senac - Departamento Regional de Pernambuco informa a alteragdo na ordem da etapas,
conforme permissdo legal disposta no item 9.2. do Comunicado de Abertura do presente
processo seletivo, a saber: “9.2. O Senac — Pernambuco se reserva o direito de proceder
alteracdes no Comunicado, no que tange as etapas classificatorias, podendo fazer inversoes,
inclusbes ou exclusbes, e, ainda, realizar mais de uma etapa na mesma data, mantida a

concorréncia/igualdade do procedimento.”

Onde |é-se:

5.5. Etapa - Entrevista (etapa eliminatoria e classificatoria)

5.5.1. Objetiva-se com essa etapa possibilitar um maior conhecimento do candidato, com
levantamento de informagBes que permitam a avaliacdo da adequacdo e aderéncia das
caracteristicas e experiéncias requeridas, por meio de uma de conversa ndo formal e realizada
de forma on-line por profissional de RH e/ou gestor(a) da area requisitante.

5.5.2. Para esta avaliagéo sera atribuida a pontuacdo de 0,00 a 10,00 (zero a dez).

5.5.3. Estardo habilitados os candidatos que atingirem pontuacao igual ou superior a 07 (sete)
pontos.

Leia-se:

5.5. Etapa - Avaliacdo Individual Comportamental (Fit Comportamental) (etapa eliminatéria e
classificatéria

5.5.1. Objetiva-se com essa etapa possibilitar um maior conhecimento do candidato, com
levantamento de informacdes que permitam a avaliacdo da adequacdo e aderéncia das
caracteristicas técnicas requeridas para o cargo ofertado, bem como do nivel de dominio das
ompeténcias comportamentais exigidas para o cargo, por meio de perguntas diversas que
2verdo ser respondidas com o minimo de 400 (quatrocentas) palavras que serdo respondidas
orma remota.

Para esta avaliagdo sera atribuida a pontuacdo de aproveitamento no percentual de 0,0%
Zero por cento a cem por cento).
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5.8.3. Estardo habilitados para a proxima etapa, os candidatos que atingirem pontuacao de
aproveitamento igual ou superior a 70% (setenta por cento).

Onde |é-se:

5.6. Etapa - Avaliacao Individual Comportamental (Fit Comportamental)

5.6.1. Apenas os 10 (dez) primeiros colocados, a partir do resultado da Entrevista, serédo
convocados para essa etapa.

5.6.2. Objetiva-se com essa etapa possibilitar um maior conhecimento do candidato, com
levantamento de informacdes que permitam a avaliacdo da adequagdo e aderéncia das
caracteristicas técnicas requeridas para o cargo ofertado, bem como do nivel de dominio das
competéncias comportamentais exigidas para o cargo, por meio de perguntas diversas que
deverdo ser respondidas com o minimo de 400 (quatrocentas) palavras que serdo respondidas
de forma remota.

Leia-se:

5.6. Etapa - Entrevista (etapa eliminatéria e classificatéria)

5.6.1. Apenas os 10 (dez) primeiros colocados, a partir do resultado do aproveitamento do Fit
Comportamental, serdo convocados para esta etapa. Havendo dois ou mais candidatos com o
mesmo percentual de aproveitamento, os critérios de desempate elencados no item 6.2 do
Comunicado de Abertura do presente processo seletivo, serdo utilizados.

5.6.2. Objetiva-se com essa etapa possibilitar um maior conhecimento do candidato, com
levantamento de informagBes que permitam a avaliacdo da adequacdo e aderéncia das
caracteristicas e experiéncias requeridas, por meio de uma conversa nao formal e realizada de
forma on-line por profissional de RH e/ou gestor(a) da area requisitante.

5.6.3. Para esta avaliagéo sera atribuida a pontuacdo de 0,00 a 10,00 (zero a dez).

5.6.4. Estardo habilitados os candidatos que atingirem pontuacao igual ou superior a 7,00 (sete)
pontos.

5.6.5 Toda comunicacdo com os candidatos para participacdo nas etapas sera realizada
apenas por e-mail. Portanto, apés a inscricdo na vaga, o candidato devera ficar atento ao
e-mail, pois as etapas nédo serdo remarcadas.

Recife, 26 de julho de 2021.
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